Sprawozdanie z praktyk zawodowych

W okresie od dnia 1 lipca do dnia 1 wrzesnia 2018 roku miatam okazje odbywaé praktyki studenckie
dla organizacji humanitarnej Care4Calais, dziatajgcej na rzez uchodzcéw na terenie Francj (gtdwnie w
Calais oraz Dungerque) jak rowniez na terenie Brukseli w Belgii. [...]

Dzien pracy w organizacji zazwyczaj rozpoczynaliSmy o godzinie 10 rano. Razem z innymi
dtugoterminowymi wolontariuszami oraz osoby przebywajgce na praktykach (razem ze mng odbywata
je jeszcze jedna studentka z Wietnamu) odbywalismy krétka rozmowe z menagerami organizacji
podczas ktérej rozdzielalismy zadania ktore byty wykonywane w trakcie dnia, nastepnie zas odbywat
sie krotki brefing podczas ktérego omawialiSmy zasady bezpieczerstwa oraz rodzielaliSmy prace
pomiedzy nowych wolontariuszy.

Zazwyczaj do godzin popotudniowych pracowalismy w magazynie liczac i sortujgc datki, jedzenie oraz
przygotowujac réznego rodzaju aktywnosci, ktore miaty by¢ wykonywanie podczas tzw. dystrybucji
odbywajgcej sie popotuniami. Koniec dnia pracy rdznit sie w zaleznosci od miejsca dystrubucji
zazwyczaj okoto 18 lub 20.

Odbywalty sie one gtéwnie w :

- Calais, miasteczku w ktérym w latach 2015-2016 miescit sie jeden z najwiekszych nielegalnych obozéw
migranckich w Europie, w momencie w ktérych pracowatam na obszerzach miasta po likwidacji obozu
przebywata okoto 400 uchodzcdw gtéwnie z Eritrei, Afganistanu, Sudanu oraz Iraku

- Dungerque tzw. Grand Synthe Camp, gdzie w obozie przebywato okoto 300 osdb, gtéwnie Kurdéw w
tym okoto 100 dzieci w wieku od paru miesiecznych do 15, 17 nastolatkéw.

- Brukseli, do ktérej jezdzilismy 1 raz w tygodniu, udzielajagc pomocy migrantom przebywajgcym w
okolicach Dworca Centralnego

- Cean w Normandi, gdzie jezdzilismy raz w miesigcu wspierajac dzitgjace tam lokalne organizacje
-oraz w Paryzu ( gtdwnie przy Porte de la Chapelle) gdzie rowniez jezdziliSmy raz w miesigcu.

Praktyki (w duzej mierze majgce forme dtugoterminowego wolontariatu) byly niesamowicie
interesujgcym oraz otwierajacym oczy doswiadczeniem. Nie tylko pozwalajgcym zobaczy¢ ,,od srodka”
dziatanie organizacji humanitarnej ale rowniez poréwnac jg ze sposobem funkcjonowania innych, jako
iz w samym Calais znajduje sie ich na chwile obecng okoto dwudziestu, kazda przyjmujaca inne
strategie dziatania, sposoby pracy jak i niekiedy wartosci. Réwniez cenna byta wspdtpraca z osobami
pracujgcymi w tym sektorze przez wiele lat, posiadajgca réznorodne i bogate doswiadczenie w pracy z
migrantami.

Niemniej jednak najbardziej znaczaca byta mozliwos$¢ obcowania oraz kontaktu z poznanymi tam
uchodzcami. Uchodzcami w réznym wieku, przybywajgcymi z réznorodnych miejsc, posiadajgcymi
réozne doswiadczenia zawodowe oraz osobiste. Wsrdd ktérych mozna byto spotkaé osoby wysoko
wyksztatcone, charakteryzujgce sie nasamowita odpornoscia psychiczng jak réwniez bardzo
utalentowane, w tym wiele matych dzieci spdsrdod ktdrych ogromna ilo$é postugiwata sie ptynnym
angielskim jak réwniez osoby wyczerpane, zmeczone i zdezorientowane po kilkumiesiecznej ttuaczce,
czasami przebywajace na ulicy przez wiele tygodni.



Doswiadczenie to pozwolito mi lepiej zrozumiec¢ niektore aspekty obecnego kryzysu migracyjnego, jak
rowniez spojrzec¢ krytycznie na obraz uchodzcéw obecny w polskich i zagranicznych mediach oraz
przyjrzeé sie sposobom oraz formom pomcy pracy z nimi. Pracy z drugim cztowiekiem ktdry tej pomocy

W hajwyzszym stopniu potrzebuje.



