
HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU STUDIÓW

Obowiązuje studentów rozpoczynających studia od roku akademickiego 2025/2026

Wydział: Filozoficzny

Instytut: Psychologii

Kierunek: psychologia

Profil kształcenia: ogólnoakademicki

Forma studiów: niestacjonarne

Poziom kształcenia: studia jednolite magisterskie

Liczba punktów ECTS: 308

Liczba godz. kontaktowych (bez praktyk) 1892

Liczba godz. kontaktowych z praktykami 2012

Łaczna liczba godzin (kontaktowych oraz bezkontaktowych) 7754

Legenda:

Typ zajęć: O  - obligatoryjny, F  - fakultatywny (student ma pełną lub ograniczoną swobodę wyboru)

Forma zajęć: W  - wykład, Ć  - ćwiczenia, K  - konwersatorium, S  - seminarium, P  - zajęcia praktyczne (warsztaty, laboratorioum, projekt, trening, praktyka), EL  - kurs e-learningowy, LEK  - lektorat

Forma zaliczenia: O  - ocena końcowe, Z  - zaliczenie bez oceny

w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS w ć / k ECTS

w ć / k ects w i ects w i ects w i ects w i ects w i ects w i ects w i ects w i ects w i ects

I. MODUŁY KSZTAŁCENIA OGÓLNOUCZELNIANEGO 46 18 175 7 0 0 0 0 18 3 0 0 0 18 0 3 10 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Psychologia religii i duchowości O O W 18 0 75 3 18 0 3
2 Trening umiejętności komunikacyjnych i interpersonalnych O O K 18 18 75 3 0 18 3

3 Psychologia rozwoju osobistego O O W 10 0 25 1 10 0 1

II. MODUŁ PRACA DYPLOMOWA I EGZAMIN DYPLOMOWY 120 120 500 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 2 0 30 2 0 30 2 0 30 14
4 Seminarium dyplomowe magisterskie*** O Z S 120 120 500 20 30 2 30 2 30 2 30 14

902 480 4225 167 90 50 28 40 90 25 92 60 30 70 80 28 54 110 26 56 80 24 10 20 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Wstęp do psychologii O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6
6 Historia myśli psychologicznej O O W 10 0 100 4 10 0 4
7 Wprowadzenie do filozofii z elementami logiki O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6

8 Metodologia badań psychologicznych O O W+Ć 40 20 150 6 20 20 6
9 Biologiczne podstawy zachowania. Cz 1. O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6

10 Biologiczne podstawy zachowania. Cz 2 O O K 10 10 75 3 0 10 3
11 Psychologia procesów poznawczych. Cz 1: percepcja, język, myślenie O O W+Ć 20 10 150 6 10 10 6

12 Wprowadzenie do statystyki O O W+Ć 40 20 150 6 20 20 6
13 Etyka zawodu psychologa O O K 30 30 100 4 0 30 4
14 Psychologia różnic indywidualnych O O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6
15 Psychologia rozwoju człowieka cz.1 O O W+Ć 40 20 150 6 20 20 6
16 Psychologia społeczna O O W+Ć 22 10 150 6 12 10 6
17 Psychologia procesów poznawczych. Cz.2: psychologia pamięci i uczenia się O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6
18 Psychologia osobowości O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6
19 Psychopatologia O O W+Ć 20 10 150 6 10 10 6
20 Psychologia emocji i motywacji O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6
21 Metodologia badań jakościowych O O K 20 20 100 4 0 20 4
22 Psychometria O O W+Ć 30 10 150 6 20 10 6
23 Badania psychologiczne dziecka O O W+Ć 40 20 150 6 20 20 6
24 Psychologia rozwoju człowieka. Cz. 2 O O W+Ć 40 20 150 6 20 20 6
25 Wielowymiarowa analiza danych O O W+Ć 30 20 150 5 10 20 5
26 Wprowadzenie do psychologii klinicznej O O W+Ć 30 10 150 6 10 20 6

27 Metody diagnozy osobowości. Cz. 1 O O W+Ć 34 20 150 6 14 20 6
28 Metody diagnozy inteligencji O O W+Ć 40 20 150 6 20 20 6
29 Metody diagnozy osobowości. Cz. 2 O O W+Ć 26 10 150 6 16 10 6
30 Pomoc psychologiczna O O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6
31 Psychologia zdrowia O O W 20 0 100 3 20 0 3
32 Wprowadzenie do psychoterapii O O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6
33 Psychologia kliniczna dzieci i młodzieży O O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6
34 Proseminarium** O Z K 60 60 150 6 0 30 3 0 30 3

IV. MODUŁY ŚCIEŻEK KSZTAŁCENIA 300 220 1625 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 4 20 70 17 10 70 18 40 70 22 0 10 4

Ścieżka kształcenia: Wspomaganie rozwoju 300 220 1625 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 4 20 70 17 10 70 18 40 70 22 0 10 4

35 Stosowana psychologia rozwojowa F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

36 Psychologia języka i komunikacji F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

37 Zaburzenia rozwojowe F O K 30 30 125 5 0 30 5

38 Poznawanie samego siebie – „ja” i tożsamość w rozwoju człowieka F O W 10 0 100 4 10 0 4

39 Psychologia rozwoju społeczno-moralnego F O K 30 30 125 5 0 30 5

40 Doradztwo edukacyjno-zawodowe F O W+Ć 20 10 150 6 10 10 6

41 Wspomaganie rozwoju małego dziecka F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

42 Możliwości rozwoju w dorosłości F O K 30 30 125 5 0 30 5

43 Psychology of couple and family relations F O W 30 0 150 6 30 0 6

44 Wczesny rozwój komunikacji i poznania społecznego F O K 10 10 100 4 0 10 4

45 Praca psychologiczna z grupami F O K 10 10 100 4 0 10 4

46 Stymulowanie rozwoju dziecka F O K 30 30 125 5 0 30 5

47 Formy wspomaganiu rozwoju zdolności do podmiotowego działania                                 F O K 10 10 75 3 0 10 3

Ścieżka kształcenia: Psychologia kliniczna 300 220 1625 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 4 20 70 17 10 70 18 40 70 22 0 10 4

35 Psychologia kryzysu F O W 10 0 100 4 10 0 4

36 Formy pracy profilaktycznej i terapeutycznej z rodziną F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

37 Diagnoza psychologiczna parcjalnych deficytów rozwojowych F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

38 Wczesna interwencja psychologiczna F O K 30 30 125 5 0 30 5

39 Zaburzenie spektrum autyzmu – zagadnienia diagnozy i terapii F O K 30 30 125 5 0 30 5

40 Rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych F O K 30 30 125 5 0 30 5

41 Psychological anthropology and ethnopsychiatry F O W 30 0 150 6 30 0 6

42 Podstawy psychiatrii F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

43 Profilaktyka i terapia zachowań autodestrukcyjnych F O K 10 10 100 4 0 10 4

44 Wprowadzenie do psychoterapii psychodynamicznej F O W+Ć 20 10 150 6 10 10 6

45 Zaburzenia mowy i mówienia o różnym podłożu F O K 10 10 100 4 0 10 4

46 Psychofizjologia stosowana F O K 10 10 75 3 0 10 3

47 Psychologia osoby ludzkiej F O K 30 30 125 5 0 30 5

Ścieżka kształcenia: Psychokryminologia 300 220 1625 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 4 20 70 17 10 70 18 40 70 22 0 10 4

35 Psychologia sądowa F O W 10 0 100 4 10 0 4

36 Podstawy kryminologii F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

37 Czynniki ryzyka wykorzystania seksualnego osób małoletnich i dorosłych oraz ich prewencja F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

38 Wiktymologia F O K 30 30 125 5 0 30 5

39 Psychologia penitencjarna F O K 30 30 125 5 0 30 5

40 Problematyka wykorzystywania seksualnego osób małoletnich w Kościele katolickim - ujęcie interdyscyplinarne F O K 30 30 125 5 0 30 5

41 Podstawy prawa karnego F O K 10 10 100 4 0 10 4

42 Wybrane elementy psychologii śledczej F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

43 Negocjacje w sytuacjach kryzysowych F O W 30 0 150 6 30 0 6

44 Zaburzenia przystosowania społecznego - diagnoza, profilaktyka, terapia F O W+Ć 20 10 150 6 10 10 6

45 Psychologia przesłuchania F O K 10 10 100 4 0 10 4

46 Moral psychology F O K 10 10 75 3 0 10 3

47 Wybrane zagadnienia problematyki bezpieczeństwa wewnętrznego F O K 30 30 125 5 0 30 5

Ścieżka kształcenia: Psychologia zarządzania 300 220 1625 65 10 0 4 20 70 17 10 70 18 40 70 22 0 10 4

35 Wprowadzenie do psychologii zarządzania F O W 10 0 100 4 10 0 4

36 Komunikowanie się w organizacji F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6
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37 Media i public relations w organizacji F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

38 Zarządzanie grupą i zespołem F O K 30 30 125 5 0 30 5

39 Psychologia decyzji kadrowych F O W+Ć 20 10 150 6 10 10 6

40 Doradztwo i rozwój zawodowy F O K 30 30 125 5 0 30 5

41 Prowadzenie przedsiębiorstwa F O K 10 10 100 4 0 10 4

42 Kształcenie ustawiczne w organizacji F O K 10 10 75 3 0 10 3

43 Psychologia społeczna w organizacji F O W 30 0 150 6 30 0 6

44 Time and budget management F O W+Ć 30 20 150 6 10 20 6

45 Zarządzanie kryzysami w organizacji F O K 30 30 125 5 0 30 5

46 Podejmowanie decyzji i twórcze rozwiązywanie problemów F O K 30 30 125 5 0 30 5

47 Negocjacje i mediacje F O K 10 10 100 4 0 10 4

V. MODUŁY SWOBODNEGO WYBORU* 300 150 750 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 0 6 60 0 6 30 30 6 0 120 12

48 Moduły  swodobnego wyboru 1 - wykłady swobodnego wyboru F O W 150 0 375 15 60 0 6 60 0 6 30 0 3

49 Moduły  swodobnego wyboru 2 - konwersatoria swobodnego wyboru F O K 150 150 375 15 0 30 3 0 120 12

VI. PRAKTYKA ZAWODOWA 130 130 150 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 1 0 120 5 0 0 0 0 0 0

58 Wprowadzenie do praktyk zawodowch O Z K 10 10 25 1 0 10 1

59 Praktyka zawodowa (120 godz.) O Z Pp 120 120 125 5 120 5

VII. MODUŁY UZUPEŁNIAJĄCE 214 210 329 13 0 49 2 0 45 2 0 30 1 0 30 1 0 30 2 0 30 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

60 Szkolenie BHP (kurs e-learningowy ) O Z EL 4 0 4 0 4 0

61 Język  angielski O O LEK 180 180 275 11 30 1 30 1 30 1 30 1 30 2 30 5

62 Technologia informatyczna (laboratorium komputerowe ECDL) O O Ć 30 30 50 2 15 1 15 1

Razem 2012 1328 7754 308 90 99 30 40 153 30 92 90 31 88 110 32 64 140 29 66 110 33 90 130 32 70 220 31 70 130 30 0 160 30 308 ECTS

Razem w semestrach 189 30 193 30 182 31 198 32 204 29 176 33 220 32 290 31 200 30 160 30 2012 GODZ.

1 sem 2 sem 3 sem 4 sem 5 sem 6 sem 7 sem 8 sem 9 sem 10 sem

*** Student wybiera jedno z oferowanych seminariów magisterskich. Oferta jest corocznie aktualizowana.

**student wybiera jedno z kilku oferowanych proseminariów. Oferta jest corocznie aktualizowana.

* w ramach modułów zajęć swobodnego wyboru student dokonuje wyboru wykładów (na 4 i 5 roku studiów)oraz  konwersatoriów (na 5 roku studiów) z puli oferowanych kursów, o łącznej wartości 30 ECTS.Oferta jest corocznie aktualizowana.


