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RAPORT UCZESTNIKA PROJEKTU ERASMUS+ (AKCJA KA103)
I. EFEKTY UCZENIA SIE I WPLYW MOBILNOSCI
1. Jakie wymierne skutki (nabyte kompetencje) przyniost Panu/Pani udzial w mobilnosci?

Udzial w mobilno$ci miat na celu podniesienie moich kompetencji jezykowych w zakresie jezyka hiszpanskiego. Cel ten
zostal osiagnigty poprzez udzial w intensywnym kursie jezyka hiszpanskiego na poziomie A2+. Miedzykulturowy oraz
wielonarodowo$ciowy charakter szkoty jezykowej przyczynit si¢ rowniez do zwigkszenia $wiadomosci kulturowej oraz do
poznania w praktyce metod i technik uczenia si¢ jezykow przez przedstawicieli réznych narodowosci oraz réznych kultur
(rowniez spoza Europy).

Dodatkowo, udzial w zajeciach prowadzonych przez kilku réznych dos$wiadczonych lektoréw jezyka hiszpanskiego,
umozliwit przyjrzenie si¢ w praktyce metodom i formom pracy w dorostymi (tzw. dobrym praktykom).

Wreszcie, mozliwo$¢ podniesienia kwalifikacji jest zdecydowanie czynnikiem wzmacniajacym satysfakcje zawodowa w
obecnym miejscu pracy.

2. Prosze opisa¢ wptyw danego rodzaju mobilnos$ci oraz mobilnosci jako takiej na Pana/Pania, instytucje macierzysta, inne
grupy zgodnie ze strategia instytucji, polityka jakosci Erasmus+ oraz programem modernizacji szkolnictwa wyzszego.

Wptyw na uczestnika:

v’ zwigkszenie niezalezno$ci zawodowej poprzez podniesienie umiejetnosci jezykowych,

v poznanie metod i form pracy ze stuchaczami repezentujgcymi inne kultury (w tym pozaeuropejskie), co ma
bezposredni zwigzek ze stanowiskiem pracy oraz funkcjg koordynatora programu Erasmus+ w jednostce
macierzystej.

Wplyw na instytucj¢ macierzysta:

v/ poznawanie wypracowanych metod i form nauczania jezyka hiszpanskiego wérod dorostych (tzw. dobre
praktyki),

v wdrazanie nowych materiatéw do sylabusow przedmiotowych w uczelni macierzystej (jezyki obce nowozytne na
I stopniu studiow),

v poprawa jako$ci ksztatcenia jezykowego w jednostce macierzystej poprzez zaadaptowanie przyktadéw dobrej
praktyki zaobserwowanej podczas udzialu w projekcie mobilnosci,

v’ zwigkszenie procesu umiedzynarodowienia uczelni macierzystej poprzez nawigzanie wspolpracy z instytucijg

przyjmujaca.

3. Prosze opisa¢ wptyw projektu na instytucje/organizacje/osoby spoza Pana/Pani instytucji na poziomie lokalnym,
regionalnym, krajowym, europejskim i/lub migdzynarodowym.

Mobilnos¢ przyczynita si¢ do promocji dobrego osrodka nauczania jezyka hiszpanskiego wsrod dorostych
(upowszechnianie informacji drogg ustng wsrod partnerow w kraju).

Il. UPOWSZECHNIANIE REZULTATOW PROJEKTU

1. Ktore z rezultatow projektu okazaly si¢ wartymi podzielenia si¢? Prosz¢ o podanie konkretnych przyktadéow dobrych
praktyk i historii sukcesow zwigzanych z dziataniami.

Udzial w mobilno$ci mial gtownie na celu podniesienie kompetencji jezykowych jej uczestnika, co natychmiast
zaskutkowato utatwiong komunikacja z rodzimymi uzytkownikami tego jezyka w jednostce macierzystej, gtdéwnie w
odniesieniu do studentdw realizujacych swoje mobilnosci w ramach programu Erasmus+. Dodatkowo, materiaty
dydaktyczne wykorzystane podczas mobilno$ci zostaty przekazane lektorom jezyka hiszpanskiego do pracy ze studentami
w ramach lektoratow.

2. Jakie dziatania zostaly podjg¢te w celu podzielenia si¢ rezultatami projektu w obrebie organizacji uczestniczacych i poza
nimi? Jakich grup docelowych dotyczyty dziatania rozpowszechniajace rezultaty?

Dotychczas podjete dziatania polegaty na kolezenskim podzieleniu si¢ zdobytymi informacjami oraz materiatami z
odbytego kursu.



