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A - Zadania Dziekana

Przygotowanie dorocznego sprawozdania podsumowujgcego dla Komitetu do Spraw
Kontroli Jako$ci Nauczania, dotyczgcego postepdéw w zakresie oceny jakosci nauczania,
otrzymanych wynikéw oraz postepdw jakie poczyniono na Wydziale.

Szczegdlnie wazne jest, aby poinformowac¢ studentéw o dziataniach, dotyczacych
prowadzonych zajec i kadry nauczycielskiej.

Przestanie do AVEPRO wyczerpujacego zestawienia wynikdw analizy statystycznej danych
zebranych za pomocg ankiet.

Opublikowanie danych dotyczacych prowadzonych zajec i kadry nauczycielskiej w formie
przyjetej przez Wydziat lub Uczelnie.

B - Zadania Komitetu Koordynujgcego lub osoby odpowiedzialnej za organizacje kurséw

Rozdanie i zebranie ankiet ewaluacyjnych.

Uzgodnienie szczegétdw dziatan dotyczacych programu nauczania oraz nadzér nad ich
przebiegiem.

Przypomnienie studentom, jak i kiedy ankiety ewaluacyjne powinny zostaé rozdane.
Dotozenie wszelkich staran, aby zachecano studentéow do wziecia udziatu w ankietowaniu.
Przenalizowanie otrzymanych wynikow i zasugerowanie krokéw, ktére nalezatoby podjgé,
aby poprawié jakosé nauczania.

Przygotowanie dorocznego sprawozdania podsumowujgcego, dotyczgcego postepow
w zakresie przeprowadzania ankiet, otrzymanych wynikéw oraz zmian dokonanych
W programie nauczania (niniejsze sprawozdanie powinno by¢ przestane Dziekanowi
Wydziatu).

Po uzyskaniu akceptacji Dziekana, opublikowanie otrzymanych wynikéw ankiet
ewaluacyjnych i informacji dotyczacych wszystkich dziatarn podjetych w zwigzku z nimi.

C - Zadania Dziekanatu Wydziatu

Kazdy dziekanat zobligowany jest, aby wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za koordynacje dziatan

zwigzanych z rozdaniem i zebraniem ankiet ewaluacyjnych. Zadania osoby odpowiedzialnej:

Monitorowanie catego przedsiewziecia;

Przechowywanie ankiet przeznaczonych do rozdania;

Znalezienie bezpiecznego miejsca, w ktérym mozna przechowaé wypetnione ankiety;
Dostarczenie wypetnionych ankiet Dziekanowi.
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D - Zadania pracownikéw dydaktycznych

Pracownicy dydaktyczni poproszg o pomoc opiekundw roku lub ich przedstawicieli w celu rozdania
ankiet.

Zanim ankiety zostang rozdane, nauczyciel napisze na kopercie, w ktdrej ostatecznie znajdg sie
wypetnione ankiety, nastepujgce informacje: swoje imie i nazwisko, date przeprowadzenia
badania, nazwe modutu, nazwe jednostki lub instytutu, w ktérym uczy, nazwe kursu, srednig liczbe
studentéw uczestniczgcych w zajeciach. Nauczyciel jest rowniez zobowigzany:

e Przedstawic¢ szczegoty dotyczace projektu studentom;

e Odebrac ankiety od pracownika dziekanatu odpowiedzialnego za nie;

e Poprosi¢ opiekundw roku lub ich przedstawicieli aby rozdali ankiety pod koniec zajeé, po
odbyciu przynajmniej 90 procent zaje¢. Uzupetnione ankiety muszg by¢ nastepnie zabrane
do specjalnych kopert.

e Nalezy umoéwi¢ sie z opiekunami roku lub ich przedstawicielami, zeby zebrali ankiety
i dostarczyli je do dziekanatu wydziatu.

E - Zadania Opiekunéw Roku lub Ich Przedstawicieli

Rozdac ankiety, zebraé je i dostarczy¢ do dziekanatu wydziatu.

F - Dostepnos$¢ Wynikéw

e Wyniki zebrane przez wydziat i instytut (dostepne zgodnie z zachowaniem ustawy
o ochronie danych osobowych);

e Informacje dotyczace poszczegdlnych kurséw, ktdre pozwolili opublikowaé pracownicy
dydaktyczni (dostepne zgodnie z zachowaniem ustawy o ochronie danych osobowych);

e Informacje dotyczace wszystkich innych kurséw (dostepne dla pracownikow
dydaktycznych, osob kierujgcych prowadzgcych prowadzeniem kurséw, Dziekana).
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