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RAPORT UCZESTNIKA PROJEKTU ERASMUS+ (AKCJA KA103)
I. EFEKTY UCZENIA SIE I WPLYW MOBILNOSCI
1. Jakie wymierne skutki (nabyte kompetencje) przyniost Panu/Pani udzial w mobilnosci?

- nawigzanie nowych kontaktow zawodowych i obopdlna deklaracja dlugotrwatej wspotpracy na polu juz STA. W
czerwcu 2017 poznana przeze mnie w Budapeszcie pani dziekan dr Evy Marcus byta w AIK z rewizyta, go$cinnymi
wyktadami, a ja bytam jej opiekunem

- poznanie specyfiki funkcjonowania wyzszych uczelni, systemu edukacji panujacego na Wegrzech

- zwiekszenie kompetencji jezykowych, interpersonalnych, spotecznych

- zwigkszenie $wiadomosci kulturowe;j

- wzrost satysfakcji zawodowej, zwickszenie mozliwosci zawodowych

- zwigkszenie umieje¢tnosci wspotpracy w srodowisku migdzynarodowym

- poznanie dobrych praktyk, nowych metod uczenia

2. Prosze opisa¢ wptyw danego rodzaju mobilnos$ci oraz mobilnosci jako takiej na Pana/Panig, instytucje macierzysta, inne
grupy zgodnie ze strategia instytucji, polityka jakosci Erasmus+ oraz programem modernizacji szkolnictwa wyzszego.

- podejmowanie nowych zadan i inicjatyw: wiele rozméw i nawigzanie wspotpracy miedzy uczelniami, doprowadzito do
powstania trwatej wspotpracy naukowej w dziedzinie miedzynarodowych publikacji (nadestana publikacja dr Evy Marcus
ukaze si¢ w uczelnianym kwartalniku "Edukacja Elementarna w Teorii i Praktyce™ w 2018 roku, dziekan Gyorgy
Mikonya zostal cztonkiem komitetu naukowego tegoz kwartalnika a dr Barbara Surma czasopisma ,,Gyermeknevelés”™)
http://gyermekneveles.tok.elte.hu/szerkesztoseg.htm)

- zwickszenie umiejetnosci : organizacyjnych, ttumaczeniowych, niezaleznosci zawodowej, praktycznych umiejetnosci
kulturowych

- poznawanie zagranicznych systemow nauczania

- zwigkszenie procesu umiedzynarodowienia uczelni poprzez rozszerzenie wspotpracy z uczelniami partnerskimi

- nawigzywanie nowych kontaktéw; nawigzanie dlugotrwatych partnerstw z zagranicznymi placoéwkami czy organizacjami

Il. UPOWSZECHNIANIE REZULTATOW PROJEKTU

1. Ktére z rezultatow projektu okazaty si¢ wartymi podzielenia si¢? Prosz¢ o podanie konkretnych przyktadéw dobrych
praktyk i historii sukcesow zwigzanych z dziataniami.

- publikacje jak wyzej
- wspolpraca przy prowadzeniu czasopism naukowych

2. Jakie dziatania zostaty podjete w celu podzielenia si¢ rezultatami projektu w obrebie organizacji uczestniczacych i poza
nimi? Jakich grup docelowych dotyczyty dziatania rozpowszechniajgce rezultaty?

- organizowanie spotkan ze wspotpracownikami w obrebie katedry w celu podzielenia si¢ nabytymi doswiadczeniami z
wyjazdu, zachgcanie do podjgcia wspodtpracy z ELTE i czasopismem ,,Gyermeknevelés”

3. Prosze o podanie przykladow dziatan podjetych w celu dzielenia si¢ doswiadczeniem przez Pana/ Panig z innymi
osobami.

- zorganizowanie kilku spotkan informacyjnych



