
 

Uchwała nr 2/2025/2026 

Senatu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

z dnia 21 października 2025 r. 

 

W sprawie: uchwalenia Ordynacji Wyborczej w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie 

oraz przepisów przejściowych. 

 

Działając na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 t.j. z póżn. zm.), art. 7 ust. 3 

Statutu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie, stanowiącego załącznik do Uchwały  

nr 19/2024/2025 Senatu UIK z dnia 17 czerwca 2025 r., Senat Uniwersytetu 

Ignatianum w Krakowie uchwala, co następuje:  

 

§ 1 

Uchwala się Ordynację Wyborczą w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie (dalej 

„Ordynacja”), w brzmieniu ustalonym w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały.   

 

§ 2 

W celu dostosowania trybu przeprowadzenia wyborów do aktualnej struktury 

organizacyjnej Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie, w zgodzie z opinią Senatu 

wyrażoną w Uchwale nr 48/2022/2023 Senatu Akademii Ignatianum w Krakowie z dnia 

9 maja 2023 r., a także w oparciu o regulacje wynikające z Uchwały nr 19/2024/2025 

Senatu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie z dnia 17 czerwca 2025 r., w okresie od 

wejścia w życie niniejszej uchwały do dnia 31 sierpnia 2026 r. wprowadza się 

następujące przepisy przejściowe i interpretacyjne: 

1) ilekroć w Ordynacji jest mowa o kolegium elektorskim w wyborach kandydata na 

Dziekana, należy przez to rozumieć radę właściwego Instytutu, 

2) wybory do Rad Wydziałów przeprowadza się zgodnie z Ordynacją, niezależnie od 

tego, czy właściwe Wydziały zostały już powołane do działania, 

3) wybory do Senatu oraz do Rad Wydziałów odbywają się spośród pracowników 

przynależnych do danego Instytutu, przy czym:  

a. nauczyciele akademiccy wybierani są spośród nauczycieli akademickich danego 

Instytutu, 



 

b. pracownicy administracji wybierani są spośród pracowników administracji 

właściwego Wydziału lub Uniwersytetu (w zależności od wyborów), 

c. pracownicy zatrudnieni w Centrum Kognitywistyki biorą udział w wyborach 

jako pracownicy Instytutu Filozofii,  

4) przeprowadzenie wyborów na kadencję 2026–2028 tj. kadencję skróconą, o której 

mowa w Uchwale nr 19/2024/2025 Senatu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

z dnia 17 czerwca 2025 r., powoduje konieczność ustalenia składów kolegiów 

elektorskich, dostosowanych do zmian w strukturze organizacyjnej. Na potrzeby 

przeprowadzenia wyborów na okres wskazany w zdaniu poprzedzającym, kolegium 

elektorskie stanowią:  

a. nauczyciele akademiccy zatrudnieni dotychczas w Instytucie, 

b. pracownicy administracji, przynależni do właściwego Instytutu, 

zgodnie z poniższym zestawieniem (dotyczy pkt. a i pkt. b): 

i. Instytut Nauk o Wychowaniu – wybory na Wydziale Pedagogicznym, 

ii. Instytut Nauk o Polityce i Administracji – wybory na Wydziale 

Zarządzania i Administracji, 

iii. Instytut Neofilologii – wybory na Wydziale Filologicznym, 

iv. Instytut Filozofii, w tym pracownicy Centrum Badań Kognitywistycznych 

– wybory na Wydziale Filozoficznym, 

v. Instytut Psychologii – wybory na Wydziale Psychologii, 

vi. Instytut Kulturoznawstwa i Dziennikarstwa – wybory na Wydziale Nauk 

o Kulturze i Komunikacji, 

5) w skład kolegium elektorskiego Instytutu Filozofii, o którym mowa w pkt 4 lit. b., 

wchodzi kierownik dziekanatu Wydziału Filozoficznego. 

6) W skład kolegium elektorskiego Instytutu Nauk o Wychowaniu, o którym mowa  

w pkt 4 lit. b., wchodzą pracownicy dziekanatu Wydziału Pedagogicznego.  

7) jeżeli ze względów organizacyjnych wybór przedstawicieli do kolegium 

elektorskiego spośród pracowników administracji, o których mowa w pkt 4) lit. b. 

okaże się niemożliwy przed formalną zmianą struktury organizacyjnej, dopuszcza 

się możliwość przeprowadzenia wyborów w tej grupie pracowniczej po 

przeprowadzeniu zmiany struktury organizacyjnej, tj. po utworzeniu nowych 

Wydziałów.  

 



 

§ 3 

Wykonanie ww. uchwały powierza się Rektorowi Uniwersytetu Ignatianum  

w Krakowie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr hab. Tomasz Homa SJ, prof. UIK 

Rektor Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załacznik nr 1  

Ordynacja wyborcza 

 

 

Kraków, 21 października 2025 r. 

  



 

 

Załącznik nr 1 do Uchwały nr 2/2025/2026 Senatu UIK z 21 października 2025 r. 

 

ORDYNACJA WYBORCZA 

 

Rozdział I 

Art. 1 

1. Niniejsza Ordynacja Wyborcza (dalej „Ordynacja”) określa tryb i zasady 

przeprowadzania w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie (dalej “Uniwersytet”) 

wyborów kandydatów na Rektora, członków Senatu, kandydatów na Dziekana 

oraz Rad Wydziałów. Wybory organizuje i przeprowadza Uczelniana Komisja 

Wyborcza (dalej „UKW”), której członków oraz Przewodniczącego powołuje 

Rektor Uniwersytetu (dalej „Rektor”), nie później niż do 1 lutego ostatniego roku 

swej kadencji w składzie co najmniej 5 osobowym. 

2. Na pierwszym posiedzeniu, zwołanym przez Rektora, UKW wybiera, spośród 

swoich członków zastępcę Przewodniczącego i sekretarza. Kalendarz wyborczy 

ustala Przewodniczący UKW w uzgodnieniu z Rektorem.  

3. Informacje dotyczące organizacji wyborów oraz wyniki kolejnych etapów 

wyborów podawane są do wiadomości wspólnoty Uniwersytetu w formie 

komunikatów UKW ogłaszanych na stronach internetowych Uniwersytetu. 

4. Sposób powoływania komisji wyborczych Samorządu Studenckiego i Samorządu 

Doktorantów oraz tryb działania tych komisji, organizowania wyborów 

przedstawicieli studentów i doktorantów i składania skarg na decyzje komisji 

wyborczych określają odpowiednio Regulamin Samorządu Studenckiego oraz 

Regulamin Samorządu Doktorantów. 

Art. 2  

1. UKW podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 

połowy składu UKW.   

2. Posiedzenia UKW mogą być prowadzone stacjonarnie albo zdalnie. Posiedzenia 

zdalne w tym przeprowadzane głosowania, mogą odbywać się  przy użyciu 

środków komunikacji elektronicznej, zapewniających w szczególności: 

1) transmisję posiedzenia w czasie rzeczywistym między jego uczestnikami, 



 

2) wielostronną komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której 

uczestnicy posiedzenia mogą wypowiadać się w jego toku – z zachowaniem 

niezbędnych zasad bezpieczeństwa. 

3. Wielki Wicekanclerz, może uchylić uchwały UKW podjęte z naruszeniem 

przepisów prawa kanonicznego, prawa państwowego lub przepisów 

wewnętrznych obowiązujących w Uniwersytecie. 

Art. 3  

1. Do zadań UKW należy organizacja i przeprowadzenie wyborów kandydatów na 

Rektora, członków Senatu, kandydatów na Dziekana oraz Rad Wydziałów, w 

tym w szczególności: 

1) opracowanie projektu kalendarza wyborczego, 

2) podanie do wiadomości wyborców kalendarza wyborczego przyjętego przez 

Rektora, 

3) ustalenie listy osób posiadających czynne i bierne prawo wyborcze, 

4) stwierdzenie ważności wyborów, 

5) stwierdzenie nieważności wyborów w całości lub części w przypadku ich 

nieprawidłowego przebiegu i przedłożenie Rektorowi nowego kalendarza 

wyborczego, 

6) ogłaszanie terminu oraz miejsca składania protestów wyborczych, 

7) rozpatrywanie protestów wyborczych, 

8) zarządzanie ponownych postępowań wyborczych, 

9) zabezpieczenie i zarchiwizowanie dokumentacji wyborczej.  

2. UKW rozstrzyga w sprawach z zakresu wyborów, nieuregulowanych  

w Ordynacji Wyborczej, oraz dokonuje interpretacji przepisów wyborczych.  

W przypadku wystąpienia wątpliwości prawnych, UKW może zasięgać opinii 

prawnej lub zwrócić się z wnioskiem o wyrażenie stanowiska do Zespołu  

ds. opracowania wytycznych ordynacji wyborczej w Uniwersytecie Ignatianum 

w Krakowie w celu zapewnienia zgodności podejmowanych działań  

z obowiązującymi przepisami prawa.  

Art. 4 

Wybory odbywają się przy zachowaniu następujących zasad:  

1) czynne prawo wyborcze (prawo do głosowania na kandydatów) przysługuje 

nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie jako podstawowym 



 

miejscu pracy i pracownikom niebędącym nauczycielami akademickimi 

zatrudnionym w Uniwersytecie oraz studentom i doktorantom – na zasadach 

określonych w Ordynacji, 

2) bierne prawo wyborcze (prawo do kandydowania i objęcia funkcji) przysługuje 

nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie jako podstawowym 

miejscu pracy, pracownikom niebędącym nauczycielami akademickimi 

zatrudnionym w Uniwersytecie w pełnym wymiarze czasu pracy oraz studentom 

i doktorantom – spełniającym wymogi określone w Ordynacji, 

3) głosowania określone w Ordynacji są tajne, 

4) wybory odbywają się poprzez głosowanie na posiedzeniach wyborczych, 

zwoływanych przez przewodniczącego UKW, a w przypadku jego nieobecności, 

przez zastępcę przewodniczącego. Czas i miejsce posiedzenia wyborczego 

podaje się do wiadomości w odpowiednim terminie, co najmniej na 2 tygodnie 

przed terminem wyborów. Z przebiegu zebrania wyborczego sporządza się 

protokół, który podpisuje przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności 

zastępca przewodniczącego, 

5) obsługę organizacyjną wyborów zapewnia Rektor poprzez administrację 

Uniwersytetu. Przed każdym głosowaniem przewodniczący UKW podaje 

głosującym zasady, według których zostanie przeprowadzone postępowanie 

wyborcze, w tym sposób oddawania głosów, 

6) niezwłocznie po zakończeniu głosowania UKW oblicza wyniki głosowania oraz 

podaje je do wiadomości wspólnoty Uniwersytetu, 

7) UKW sporządza protokoły ze swoich posiedzeń oraz posiedzeń wyborczych, 

które podpisują obecni na posiedzeniach członkowie UKW.  

Art. 5 

1. Podczas zebrań wyborczych wymagana jest obecność co najmniej połowy osób 

uprawnionych do głosowania, chyba że co innego wynika z Ordynacji. 

2. W wyborach głosować można tylko osobiście. 

3. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka organu kolegialnego Uniwersytetu, 

niezwłocznie przeprowadza się wybory uzupełniające.  

4. Do wyborów uzupełniających stosuje się postanowienia Ordynacji.  

 

 



 

Art. 6 

1. Osoba posiadająca czynne prawo wyborcze może wnieść protest przeciwko 

wyborowi z powodu naruszenia przepisów.  

2. Protesty wnosi się w formie dokumentowej do UKW w terminie do 3 dni 

roboczych po przeprowadzonych wyborach. Adres do doręczeń protestu 

wyborczego ustala i ogłasza UKW.  

3. UKW rozpatruje protesty w terminie 3 dni roboczych od dnia złożenia protestu.  

4. W przypadku uwzględnienia protestu, UKW może unieważnić wybory 

całkowicie lub częściowo. Decyzja Uczelnianej Komisji Wyborczej jest 

ostateczna.  

 

Rozdział II 

Wybory Kandydatów na Stanowisko Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

Art. 7 

1. Rektora mianuje Wielki Kanclerz na wniosek Wielkiego Wicekanclerza spośród 

trzech kandydatów należących do Towarzystwa Jezusowego, wybranych przez 

Senat, posiadających tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego.  

2. Prawo czynne wyboru trzech kandydatów na Rektora posiadają wszyscy 

członkowie Senatu. 

3. Prawo bierne wyboru mają osoby należące do Towarzystwa Jezusowego, 

posiadające tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego zatrudnieni  

w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, którzy do dnia rozpoczęcia 

kadencji nie ukończyli 70 roku życia i którzy spełniają kryteria wskazane  

w Statucie. 

4. Prawo zgłoszenia do UKW kandydatów na Rektora posiadają członkowie 

Senatu. Kandydatów na Rektora zgłasza się na formularzu stanowiącym 

załącznik nr 1 do Ordynacji. Do zgłoszenia kandydata na Rektora wymagane jest 

uzyskanie poparcia co najmniej trzech członków Senatu. W formularzu 

zamieszcza się oświadczenie kandydata o spełnianiu kryteriów, o których mowa 

w ust. 3, zgodę kandydata na wzięcie udziału w wyborach oraz podpisy osób 

zgłaszających kandydata. Formularz należy złożyć do UKW w zamkniętej 

kopercie, w terminie najpóźniej do 7 dni przed terminem przeprowadzenia 

wyborów kandydatów na Rektora, w Rektoracie.  



 

5. UKW weryfikuje zgłoszenia, o których mowa w ust. 4 oraz sporządza  

i niezwłocznie ogłasza na stronach internetowych Uniwersytetu listę 

zgłoszonych kandydatów na Rektora. 

6. Kandydatów na Rektora wybiera na posiedzeniu wyborczym Senat  

w głosowaniu tajnym bezwzględną większością ważnie oddanych głosów,  

w obecności co najmniej połowy statutowego składu Senatu.  

7. Przewodniczący UKW przedstawia członkom Senatu listę osób posiadających 

bierne prawo wyborcze w wyborach kandydata na Rektora.  

8. UKW przyjmuje zgłoszenia kandydatów na Rektora wraz z wymaganymi 

oświadczeniami w terminie określonym w kalendarzu wyborczym.  

9. Przewodniczący UKW powołuje dwóch skrutatorów oraz sekretarza spośród 

członków UKW. 

10. Kandydaci na Rektora uprawnieni są do prezentacji planów rozwoju i zarządzania 

Uniwersytetem, które mogą zaprezentować podczas posiedzenia wyborczego 

Senatu. W przypadku nieobecności kandydata podczas posiedzenia wyborczego 

plan może przedstawić członek Senatu wskazany przez kandydata.  

11. Aktu głosowania dokonuje się osobiście, w trybie tajnym, na kartach 

opatrzonych pieczęcią Uniwersytetu. Głosowanie odbywa się poprzez 

umieszczenie na karcie do głosowania nazwiska kandydata oraz zaznaczenie 

właściwej opcji („za” albo „przeciw” albo „wstrzymuję się”). Wzór karty do 

głosowania stanowi załącznik nr 3 do Ordynacji.  

12. Kandydat zostaje wybrany w przypadku, gdy liczba głosów oddanych na niego 

jest większa od pięćdziesięciu procent wszystkich ważnie oddanych głosów 

(większość bezwzględna).  

13. Senat dokonuje wyboru trzech kandydatów.   

14. W procedurze wyłonienia kolejnych kandydatów biorą udział wyłącznie 

kandydaci dotychczas niewybrani. Jeżeli kandydat dotychczas wybrany jest 

jednocześnie członkiem Senatu, zachowuje czynne prawo wyborcze. 

15. Jeżeli kandydat, o którym mowa w ust. 12 nie uzyska bezwzględnej większości 

głosów, przeprowadza się kolejne głosowania. W przypadku niewyłonienia 

kandydata w wyniku kolejnych dwóch głosowań, Przewodniczący UKW ogłasza 

co najmniej 15 minutową przerwę w posiedzeniu wyborczym. Po wznowieniu 

posiedzenia procedurę wyłonienia kandydata powtarza się.   



 

16. Przewodniczący UKW ogłasza wynik każdego głosowania oraz ogłasza listę 

kandydatów na Rektora, którzy uzyskali bezwzględną większość głosów.  

17. Protokół z posiedzenia wyborczego, zawierający wyniki głosowania, zostaje 

niezwłocznie przekazany drogą służbową Wielkiemu Wicekanclerzowi celem 

przeprowadzenia dalszych czynności związanych z mianowaniem Rektora.  

 

Rozdział III 

Wybory członków Senatu Uniwersytetu w Krakowie 

Art. 8 

1. Prawo czynne wyboru członków Senatu Uniwersytetu posiadają odpowiednio:  

1) nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie jako podstawowym 

miejscu pracy, posiadający tytuł naukowy profesora lub stopień naukowy 

doktora habilitowanego, 

2) pozostali nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie jako 

podstawowym miejscu pracy, 

3) pracownicy ogólnouczelnianych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu, 

niebędący pracownikami administracyjnymi, nienależący do pracowników 

wymienionych w pkt 1 i 2, 

4) pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi zatrudnieni w 

Uniwersytecie.  

2. Do Senatu mogą zostać wybrani przedstawiciele:  

1) nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie jako 

podstawowym miejscu pracy, posiadających tytuł naukowy profesora lub 

stopień naukowy doktora habilitowanego – po jednym z każdego wydziału, 

2) pozostałych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie jako 

podstawowym miejscu pracy, po jednym z każdego wydziału,  

3) jeden przedstawiciel ogólnouczelnianych jednostek organizacyjnych, 

niebędący pracownikiem administracyjnym,  

4) jeden przedstawiciel pracowników administracyjnych zatrudnionych w 

Uniwersytecie. 

3. Pracownicy, wskazani w ust. 2 posiadają bierne prawo wyborcze wyłącznie w 

jednej z grup, o których mowa w ust. 2 pkt 1-4.  



 

4. Wyborów dokonuje się w czasie posiedzeń wyborczych zwołanych przez UKW. 

Do ważności wyborów wymagana jest obecność co najmniej 50% pracowników 

uprawnionych do głosowania w każdej grupie, o której mowa w ust. 2, odrębnie 

dla każdego Wydziału.  

5. UKW przygotowuje i przedstawia pracownikom Uniwersytetu listę osób 

posiadających bierne prawo wyborcze dla każdej z grup, o których mowa w ust. 

2, odrębnie dla każdego Wydziału. W trakcie posiedzenia wyborczego, każda z 

osób znajdująca się na liście, może zgłosić kandydata na członka Senatu. 

Zgłoszony kandydat składa ustne oświadczenie o wyrażeniu zgody bądź braku 

wyrażenia zgody na ubieganie się o mandat w Senacie.  

6. Przewodniczący UKW powołuje dwóch skrutatorów oraz sekretarza spośród 

członków UKW. 

7. Aktu głosowania dokonuje się osobiście, na kartach opatrzonych pieczęcią 

Uniwersytetu. 

8. Głosowanie odbywa się odrębnie na każdego kandydata.  

9. Głosowanie odbywa się poprzez umieszczenie na karcie głosowania nazwiska 

przedstawiciela z listy nazwisk, o której mowa w ust. 5. Przedstawiciel zostaje 

wybrany w przypadku, gdy liczba głosów oddanych na niego jest większa od 

pięćdziesięciu procent wszystkich ważnie oddanych głosów (większość 

bezwzględna). Jeśli po drugiej turze wyborów na przedstawiciela do Senatu 

przeprowadzonych z zachowaniem większości bezwzględnej, nie zostanie 

wyłoniony przedstawiciel, wówczas jego wybór następuje w drodze głosowania 

przy zachowaniu większości zwykłej, co oznacza, że przedstawicielem staje się 

ta osoba, na którą oddano najwięcej głosów.  

10. Protokół z posiedzenia wyborczego, zawierający wyniki głosowania, zostaje 

przekazany drogą służbową Rektorowi.  

11. Tryb wyboru do Senatu przedstawicieli studentów i doktorantów oraz czas 

trwania ich członkostwa w Senacie określa odpowiednio Regulamin Samorządu 

Studenckiego oraz Regulamin Samorządu Doktorantów.  

 

 

 

 



 

Rozdział IV 

 

Zasady wyboru członków Rad Wydziałów Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

Art. 9 

1. Prawo czynne wyboru członków Rad Wydziałów Uniwersytetu posiadają 

odpowiednio:  

1) nauczyciele akademiccy właściwego Wydziału,  

2) pracownicy administracji właściwego Wydziału,  

2. W skład Rad Wydziałów wchodzą dziekan, prodziekani, kierownicy katedr oraz: 

1) osoby wybrane spośród nauczycieli akademickich, zatrudnionych w Uczelni 

jako podstawowym miejscu pracy przynależnych do właściwego Wydziału, 

w proporcji jeden mandat na 12 nauczycieli akademickich, jednak nie mniej 

niż dwóch przedstawicieli,  

2) jeden wybrany przedstawiciel pracowników administracji właściwego 

Wydziału. 

3. Wyborów dokonuje się w czasie posiedzeń wyborczych zwołanych przez UKW. 

Do ważności wyborów wymagana jest obecność co najmniej 50% pracowników 

uprawnionych do głosowania w każdej grupie, o której mowa w ust. 2.  

4. UKW przygotowuje i przedstawia pracownikom Wydziału listę osób 

posiadających bierne prawo wyborcze dla każdej z grup, o których mowa  

w ust. 2. W trakcie posiedzenia wyborczego, każda z osób znajdująca się na liście, 

może zgłosić kandydata na członka Rady Wydziału. Zgłoszony kandydat składa 

ustne oświadczenie o wyrażeniu zgody bądź braku wyrażenia zgody na ubieganie 

się o członkostwo w Radzie Wydziału.  

5. Przewodniczący UKW powołuje dwóch skrutatorów oraz sekretarza spośród 

członków UKW. 

6. Aktu głosowania dokonuje się osobiście na kartach opatrzonych pieczęcią 

Uniwersytetu.  

7. Głosowanie odbywa się poprzez umieszczenie na karcie głosowania nazwiska 

kandydata na członka, z listy kandydatów, o których mowa w ust. 4. 

Przedstawiciel zostaje wybrany w przypadku, gdy liczba głosów oddanych na 

niego jest większa od pięćdziesięciu procent wszystkich ważnie oddanych 

głosów (większość bezwzględna). Jeśli po drugiej turze wyborów na 



 

przedstawiciela do Rady Wydziału przeprowadzonych z zachowaniem 

większości bezwzględnej, nie zostanie wyłoniony przedstawiciel, wówczas jego 

wybór następuje w drodze głosowania przy zachowaniu większości zwykłej, co 

oznacza, że przedstawicielem staje się ta osoba, na którą oddano najwięcej 

głosów. Głosowanie na kolejnego przedstawiciela odbywa się w sposób 

analogiczny.  

8. Protokół z posiedzenia wyborczego, zawierający wyniki głosowania, zostaje 

niezwłocznie przekazany drogą służbową Dziekanowi Wydziału oraz Rektorowi.  

9. Tryb wyboru do Rady Wydziału przedstawicieli studentów oraz czas trwania ich 

członkostwa w Radzie Wydziału określa Regulamin Samorządu Studenckiego.   

 

ROZDZIAŁ V 

Zasady Wyboru Kandydatów na Dziekana Wydziału 

Art. 10 

1. Prawo bierne wyboru mają nauczyciele akademiccy zatrudnieni  

w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy posiadający co najmniej 

stopień naukowy doktora, którzy w dniu rozpoczęcia kadencji nie mają 

ukończonych 70 lat i którzy spełniają kryteria wskazane w Statucie. Bierne 

prawo wyborcze na kandydata na Dziekana Wydziału Filozoficznego 

posiadają wyłącznie członkowie Towarzystwa Jezusowego.  

2. Prawo czynne wyboru kandydata na Dziekana mają kolegia elektorskie, w 

skład których wchodzą członkowie właściwych rad wydziałów.  

3. Prawo zgłoszenia kandydatów na Dziekana posiadają nauczyciele 

akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie we właściwym wydziale jako 

podstawowym miejscu pracy, posiadający co najmniej stopień naukowy 

doktora.   

4. Kandydatów na Dziekana zgłasza się do UKW na formularzu stanowiącym 

załącznik nr 2 do Ordynacji. Do zgłoszenia kandydata na Dziekana wymagane 

jest uzyskanie co najmniej trzech podpisów osób uprawnionych do 

zgłoszenia kandydata, o których mowa w ust. 3. W formularzu zamieszcza się 

oświadczenie kandydata o spełnianiu kryteriów, o których mowa w ust. 1, 

zgodę kandydata na wzięcie udziału w wyborach oraz podpisy osób 

zgłaszających kandydata. Formularz należy złożyć w zamkniętej kopercie, w 



 

terminie najpóźniej do 7 dni przed terminem przeprowadzenia wyborów 

kandydatów na Dziekana, w Dziekanacie właściwego Wydziału.  

5. UKW weryfikuje zgłoszenia, o których mowa w ust. 4 oraz sporządza i 

niezwłocznie ogłasza na stronach internetowych Uniwersytetu listę 

zgłoszonych kandydatów na Dziekana. 

6. Kandydatów na Dziekana wybiera na posiedzeniu wyborczym kolegium 

elektorskie w głosowaniu tajnym bezwzględną większością ważnie oddanych 

głosów, z zastrzeżeniem ust. 13, w obecności co najmniej połowy składu 

kolegium elektorskiego. 

7. Przewodniczący UKW powołuje dwóch skrutatorów oraz sekretarza spośród 

członków UKW. 

8. Kandydaci na Dziekana uprawnieni są do prezentacji planów rozwoju i 

zarządzania wydziałem, które mogą zaprezentować podczas posiedzenia 

wyborczego kolegium elektorskiego. W przypadku nieobecności kandydata 

podczas posiedzenia wyborczego plan może przedstawić członek Rady 

Wydziału wskazany przez kandydata. 

9. Aktu głosowania dokonuje się osobiście, w trybie tajnym, na kartach 

opatrzonych pieczęcią Uniwersytetu. Głosowanie odbywa się poprzez 

umieszczenie na karcie do głosowania nazwiska kandydata oraz zaznaczenie 

właściwej opcji („za” albo „przeciw” albo „wstrzymuję się”). Wzór karty do 

głosowania stanowi załącznik nr 4 do Ordynacji.  

10. Kolegium elektorskie  dokonuje wyboru dwóch kandydatów. 

11. Kandydat zostaje wybrany w przypadku, gdy liczba głosów oddanych na 

niego jest większa od pięćdziesięciu procent wszystkich ważnie oddanych 

głosów (większość bezwzględna).  

12. W procedurze wyłonienia drugiego kandydata biorą udział wyłącznie 

kandydaci dotychczas niewybrani. Jeżeli kandydat dotychczas wybrany jest 

jednocześnie członkiem kolegium elektorskiego, zachowuje czynne prawo 

wyborcze. 

13. Jeżeli w dwóch kolejnych głosowaniach kandydat nie uzyska bezwzględnej 

większości głosów, przeprowadza się kolejne głosowanie z zastosowaniem 

zwykłej większości głosów. W przypadku głosowania odbywającego się z 

zastosowaniem zwykłej większości głosów, kandydat zostaje wybrany, gdy 



 

liczba głosów oddanych na niego jest większa od liczby głosów przeciwnych, 

niezależnie od tego, ile osób wstrzymało się od głosu. W przypadku 

niewyłonienia kandydata w wyniku kolejnych głosowań, Przewodniczący 

UKW ogłasza co najmniej 15 minutową przerwę w posiedzeniu wyborczym. 

Po wznowieniu posiedzenia procedurę wyłonienia kandydata kontynuuje się 

z zastosowaniem głosowania zwykłą większością głosów.   

14. W przypadku gdy kandydat nie zostanie wybrany, pomimo wznowienia 

posiedzenia wyborczego, o którym mowa w ust. 12, Przewodniczący UKW 

ogłasza nowy termin zgłaszania kandydatów, przy zachowaniu ważności 

wyboru pierwszego kandydata. Procedurę głosowania, o której mowa w ust. 

1-12 stosuje się  odpowiednio.  

15. Przewodniczący UKW ogłasza wynik każdego głosowania oraz ogłasza listę 

wybranych kandydatów.   

16. Protokół z posiedzenia wyborczego, zawierający wyniki przeprowadzonego 

głosowania, zostaje przekazany drogą służbową Wielkiemu Wicekanclerzowi 

celem prowadzenia dalszych czynności związanych z mianowaniem 

Dziekana. 

 

  



 

Załącznik nr 1 do Ordynacji 

 

Wzór karty zgłoszenia kandydata na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie  

wraz z oświadczeniem kandydata  

 

My, niżej podpisani, zgłaszamy 

…………………………….……………………………………………………………..………………………………... 

(stopień lub tytuł naukowy; imię i nazwisko) 

na kandydata na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie  

 

1. ……………………………………………………………….. data i czytelny podpis  

2. ………………………………………………………………. data i czytelny podpis 

3. ………………………………………………………………. data i czytelny podpis 

 

Ja, niżej podpisany:  

…………………………………………………………………………………………………  

wyrażam zgodę na kandydowanie na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie. 

Ponadto oświadczam, że spełniam wymogi przewidziane w Statucie Uniwersytetu 

Ignatianum w Krakowie stawiane kandydatom na Rektora Uniwersytetu Ignatianum  

w Krakowie tj.: 

1) posiadam pełną zdolność do czynności prawnych, 

2) korzystam z pełni praw publicznych, 

3) nie byłem skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe, 

4) nie byłem karany karą dyscyplinarną, 

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowałem w 

organach bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 

października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 

bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów, nie 

pełniłem w nich służby ani nie współpracowałem z tymi organami,1 

6) w dniu rozpoczęcia kadencji nie ukończę 70. roku życia, 

                                                      
 



 

7) jestem nauczycielem akademickim w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie, która 

jest moim podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy, 

8) posiadam tytuł naukowy profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanego. 

 

 

 

………………………………………. 

data i czytelny podpis kandydata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 2 do Ordynacji 

 

Wzór karty zgłoszenia kandydata na Dziekana Wydziału w Uniwersytecie 

Ignatianum w Krakowie wraz z oświadczeniem kandydata  

 

 

My, niżej podpisani, zgłaszamy 

…………………………………………………………………………………………………………………. 

(stopień lub tytuł naukowy; imię i nazwisko) 

 

na kandydata na Dziekana Wydziału w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie  

 

1. ……………………………………………………………….. data i czytelny podpis  

2. ………………………………………………………………. data i czytelny podpis 

3. ………………………………………………………………. data i czytelny podpis 

 

Ja, niżej podpisany:  

……………………………………………………………………………………………………………………………..……  

wyrażam zgodę na kandydowanie na Dziekana Wydziału ……………………………………..  

w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie. Ponadto oświadczam, że spełniam 

przewidziane w Statucie Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie stawiane kandydatom 

na Dziekana Wydziału tj.: 

1) posiadam pełną zdolność do czynności prawnych, 

2) korzystam z pełni praw publicznych, 

3) nie byłem skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub 

umyślne przestępstwo skarbowe, 

4) nie byłem karany karą dyscyplinarną, 

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowałem w 

organach bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 

października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 

bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów, nie 

pełniłem w nich służby ani nie współpracowałem z tymi organami,2 

                                                      
 



 

6) nie ukończę 70. roku życia w dniu rozpoczęcia kadencji, 

7) jestem nauczycielem akademickim w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie, 

która jest moim podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy, 

8) posiadam tytuł naukowy profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanego 

lub doktora. 

 

 

 

……………………………………… 

data i czytelny podpis kandydata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 3 do Ordynacji 

 

Wzór karty do głosowania w wyborach na kandydata na Rektora Uniwersytetu 

Ignatianum w Krakowie 

 

 

 

 

___________________________________________ 

(pieczęć Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie)  

 

 

Nazwisko kandydata na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie:  

 

______________________________________________________________________ 

• ZA 

•  PRZECIW 

• WSTRZYMUJĘ SIĘ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Załącznik nr 4 do Ordynacji 

 

Wzór karty do głosowania w wyborach na kandydata na Dziekana Wydziału w 

Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie 

 

 

 

 

___________________________________________ 

(pieczęć Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie)  

 

 

Nazwisko kandydata na Dziekana Wydziału Uniwersytetu Ignatianum  

w Krakowie:  

 

_________________________________________________________________ 

• ZA 

•  PRZECIW 

• WSTRZYMUJĘ SIĘ 

 

 

 

 

 

 

 


