O dylematach,
przyjazniach i obietnicach

Materiaty do nauczania etyki.

Opracowata: dr Anna Bogatyriska-Kucharska



Cele zajec:

poszerzenie wiedzy o dylematach etycznych
rozwijanie umiejetnosci analizy dylematow
rozwijanie samo$wiadomosci

wspieranie umiejetnosci rozwigzywania dylematow, wykraczajac poza
pierwsze intuicje



Plan zajec¢ i metody pracy

Prezentacja sytuacji dylematyczne;

Praca w grupach

Dyskusja

Informacje o dylematach i schemat rozwigzywania dylematow



Opis sytuacji

Kamila i1 Joasia sa przyjaciotkami od poczatku podstawowki. Spedzajg ze sobg duzo czasu. Obecnie sag w 7 Klasie.
Od pewnego czasu Kamila czuje si¢ coraz gorzej. Jest przygnebiona I smutna, czesto ptacze. Zaczela si¢ nacinac.
Coraz czesciej nie chce jej si¢ zy¢, ,,ma dos¢”. O swoim samopoczuciu bardzo czesto rozmawia z Joasig. Pisze do
niej o roznych porach, takze w nocy. Méowi, ze ,,Joasia jest jedyng osoba, ktora jg rozumie”. Zobowigzuje Joasi¢ do
zachowania tajemnicy w sprawie jej zachowan (samookaleczenia) oraz obnizonego nastroju i mysli samobdjczych.
Kamila uwaza, ze ,,nic moze teraz polegac¢ na rodzicach, bo i tak si¢ cz¢sto ktoca, a nie chce zeby jeszcze przez nig
si¢ rozwiedli”’. Joasia czuje si¢ coraz bardziej obciazona trudna sytuacja przyjacidiki. Czuje sie bezradna i
przyttoczona. Nie potrafi pomodc kolezance na tyle, by Kamili znaczaco poprawit si¢ nastroj. Jako przyjaciotka czuje
si¢ takze zobowigzana do zachowania tajemnicy.



Cwiczenie 1 w grupach: prosze o zastanowienie

sie i zapisanie odpowiedzi na pytania do sytuacji

1. Na czym polega dylemat Joasi?
2. Jakie mozliwosci dziatania ma Joasia?
3. Jakie wzgledy przemawiaja za kazda z nich?

4. Jakie sa konsekwencje kazdej z mozliwosci?



Na czym polega dylemat?

Istota dylematu to konflikt rowno silnych powinnosci, czyli
sytuacja gdy:

* powinno sie zrobi¢ zarowno a i b, ale nie mozna zrealizowac¢ obu
dzialan jednoczesnie (w podanym przykladzie dochowac tajemnicy
oraz skutecznie pomoc kolezance) lub

* powinno sie zarazem zrobic a i nie robic a



Aspekty etyczne - normy etyczne

* okreslaja, jakie dzialania s moralnie stuszne
» wskazuja, co powinniSmy zrobi¢, a czego nie powinniSmy robic

* moga by¢ deklarowane i/lub realizowane



Aspekty psychologiczne

* Emocje - m.in. lek, poczucie winy, wspoiczucie, ztos¢, wstyd
* Przekonania - np. na temat norm moralnych czy powinnosci

* Potrzeby - akceptacji, przyjazni, samoakceptacji



Kontekst to m.in.:

* Mozliwosci podmiotu - nie zawsze jesteSmy w stanie podjac
dziatania moralnie wtasciwe albo unikng¢ moralnie niestusznych.

* Wzgledy pragmatyczne - poza moralne powody dziatan



Poziomy dylematu

* [stota dylematu - konflikt powinnosci

* Osoba przezywajaca dylemat - jej przekonania, emocje, potrzeby,
mozliwosci



Typy dylematow

* Dylematy pozorne in. subiektywne - osoba przezywajaca dylemat
nie ma wystarczajacej wiedzy etycznej o powinnosciach -
wszystkie wzgledy wydaja jej si¢ rownie wazne z moralnego
punktu widzenia (nawet, jesli rownie wazne nie sg) lub nie bierze
pod uwage akceptowalnych rozwigzan. Trudno jej wskazac
wlasSciwe rozwigzania. Mozna znalez¢ rozwigzanie np. poszerzajac
swoje rozumienie sytuacji.

* Dylematy rzeczywiste - sytuacja, gdy kazdy wybor jest dzialaniem
moralnie niestusznym.



Schemat rozwiazywania dylematow

Krok 1 Krok 2 — Krok 3 — Analiza Krok 4
Rozpoznanie Tworzenie wzgledow Tok & —
i h . Ewentualna
etycznego mozliwyc przemqwmmcych onsultacia
wymiaru decyzji rozwiazan za kazda opcja ]
Krok 5 Wybor Krok 6 —Ocena WKmkk? - EKrok 8 _1
rozwiazania skutkow fuoskina wentualne

przysztosé zadoS¢uczynienie




Omowienie schematu rozwigzywania dylematow

Krok 1 - rozpoznanie etycznego Krok 2 - tworzenie mozliwych
wymiaru decyzji. rozwigzan

Jakie sa moje powinnosci ze
wzgledu na: , , , o
Jakie dzialania moge podjac lub
* zasady moralne np. nie czego nie powinienem robic?
krzywdz, albo staraj sie
zapobiegac krzywdzie, jesli
mozesz

* pelnione role np. przyjaciela

* przyjete zobowigzania np.
obietnice



Omowienie schematu rozwigzywania dylematow

c.d.

Krok 3 - analiza wzgledow
przemawiajacych za kazda z opcji

Rozr6znienie wzgledow
moralnych (to, co moralnie
sluszneg od pragmatycznych (co
korzystne czy oplacalne; co
mozliwe) czy psychologicznych
(co bym najbardziej chcial, z
czym mi Wygodnieg

Analiza skutkéw (kogo beda
dotyczy¢ i w jakim stopniu;
bilans korzysci i strat moralnie
istotnych)

Krok 4 - ewentualna konsultacja
Z kim moge o tym pomowic?
Przyjaciele, rodzenstwo, rodzice,
nauczyciele, psychologowie,
pedagogowie

Gdzie moge poszukac informacji?



Omowienie schematu rozwigzywania dylematow

Krok 5 - wybor rozwigzania Krok 7 - wnioski na przyszios¢
oraz umiejetnos¢ uzasadnienia
go wzgledami etycznymi
Krok 8 - ewentualna naprawa
szkod
Krok 6 - Ocena skutkow

krotkoterminowych i
dlugoterminowych



O obietnicach

Obietnice nie obowigzuja bezwzglednie.
Obowigzywanie/ uchylenie obietnicy zalezy m.in. od:

* stanu obiecujacego oraz osoby, ktorej sklada si¢ obietnice (np. stanu
psychicznego, cywilnego, prawnego, ale tez dobrowolnosci/ przymusu

czy presji)
* przedmiotu obietnicy (co si¢ obiecuje - czy zalezy od obiecujacego)
* mozliwosci realizacji

* okolicznosci (nie wszystkie obietnice jesteSmy w stanie spelnic, jesli
okolicznosci sie zmieniq)

 innych warunkéw uchylenia obietnicy



Cwiczenie 2 w grupach - o przyjazniach

Dyskusja - Do czego zobowigzuje nas przyjazn? Co jesli dziatanie
,W zgodzie z soba” kloci sie z oczekiwaniami przyjaciela? Czego
mozna wymagac od przyjaciot? Czy mozna oczekiwac od przyjaciela,
by dziatal wbrew sobie, swoim wartoSciom czy przekonaniom dla
dobra przyjazni? Czy mozna oczekiwag, ze jako przyjaciele nie
bedziemy oczekiwac od naszych przyjaciot dziatan, na ktore trudno
im sie zgodzi¢? Kto z przyjaciot okresla, co jest dobre i dla kogo?



Przydatne telefony i osrodki

112 - telefon alarmowe, zwlaszcza w sytuacji zagrozenia zycia

116 123 - telefon zaufania dla os6b w kryzysie psychicznym

113s0s.pl - calodobowy czat

Lokalne Osrodki Interwencji Kryzysowe;



